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Medienmitteilung

Zum dritten Mal als Top Arbeitgeberin ausgezeichnet — ein starkes

Signal in Zeiten des Fachkraftemangels

In einer Zeit, in der der Fachkraftemangel den Gesundheitssektor stark herausfordert,
setzt die die Klinik Adelheid ein klares Zeichen: Bereits zum dritten Mal wurde die
Klinik von ihren Mitarbeitenden als Top Arbeitgeberin ausgezeichnet. Diese
wiederholte Ehrung unterstreicht die hohe Zufriedenheit und das grosse Engagement

des Teams.
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WIR GRATULIEREN zur Prédmierung beim Swiss Arbeitgeber Award 2025.
Ihre Mitarbeitenden haben Ihr Unternehmen als Top Arbeitgeber bewertet.

Anerkennung fiir ein engagiertes Team

Mit knapp 50 teilnehmenden Betrieben in der Kategorie 250999 Mitarbeitende erreichte die
Klinik Adelheid einen Platz in den Top Ten und erhadlt damit einen Award als Top
Arbeitgeberin. Diese Auszeichnung spiegelt wider, dass Reha-Kliniken nicht nur Orte der
Genesung sind, sondern auch attraktive Arbeitsplatze bieten. In einem Umfeld, in dem der
Bedarf an qualifizietem Fachpersonal stetig steigt, sind solche Anerkennungen nicht
selbstverstandlich. Sie zeigen, dass es moglich ist, auch in herausfordernden Zeiten eine
Arbeitskultur zu schaffen, in der sich die Mitarbeitenden wertgeschatzt und unterstutzt fuhlen.

«Unser Erfolg ist das Ergebnis des unermudlichen Einsatzes und der Begeisterung unseres
gesamten Teams», sagt Direktor Nicolaus Fontana. «Wir sind stolz darauf, dass unsere
Mitarbeitenden sich bei uns wohlfiihlen und diese Auszeichnung ist ein Beweis daflrr, dass
wir auf dem richtigen Weg sind.»

Familiare Atmosphare als Erfolgsfaktor
Ein haufig genannter Grund, warum die Mitarbeitenden gerne in der Klinik arbeiten, ist die
familiare Atmosphare: «Man kennt sich gut, unabhangig auf welcher Station man arbeitet und



es ist nicht so anonym wie in grésseren Kliniken». Diese persdnliche Note wird sehr geschatzt
und tragt wesentlich dazu bei, dass sich das Team in der Klinik Adelheid wohl fihlt.

«Wir sind stolz auf unsere kontinuierlichen Bemihungen, ein positives und unterstitzendes
Arbeitsumfeld zu schaffen. Von flexiblen Arbeitszeitmodellen bis hin zu umfassenden
Weiterbildungsangeboten — wir legen grossen Wert darauf, unseren Mitarbeitenden
bestmogliche Arbeitsbedingungen zu bieten» betont Direktor Nicolaus Fontana.

Die Gesundheit der Patientinnen und Patienten steht in direktem Zusammenhang mit der
Zufriedenheit der Mitarbeitenden. Diese Auszeichnung wird nicht nur als Anerkennung,
sondern auch als Ansporn gesehen, weiterhin in die Teams und deren Entwicklung zu
investieren, um ein motivierendes und unterstitzendes Arbeitsumfeld zu férdern.

Die Klinik Adelheid ist das Rehazentrum flr
die ganze Zentralschweiz und die
angrenzenden Kantone. Die modern
ausgestattete Klinik mit 140 stationaren Betten
und grosszugigen Therapierdumen bietet
sowohl stationdre als auch ambulante

Rehabilitation an.

Die Kilinik ist ein Unternehmen der
Gemeinnitzigen Gesellschaft Zug und Mitglied
von Swiss Reha, den filhrenden

Rehabilitationskliniken der Schweiz.

Far weitere Informationen oder Interviewanfragen wenden Sie sich bitte an:

Cynthia Ringgenberg, Kommunikation, 076 395 15 38, cynthia.ringgenberg@polsan.ch
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